Santiago, Xxxxxxx xx de 2017
Señor

XXXXXXXXXXXXX
Presente.

Estimado señor:



Por medio de la presente, ponemos en su conocimiento que se ha resuelto poner término a su contrato de trabajo a contar del día XX de XXXXX de 2017, por desahucio. Esta causal se encuentra contemplada en el inciso 2do. del Art. 161, del DFL N° 1 del Código del Trabajo. Este aviso de despido se formula a usted en conformidad al Art. N° 162 del Código del Trabajo, que dispone entregar esta comunicación al trabajador con copia a la Inspección del Trabajo, con 30 días de anticipación a lo menos.



Le solicitamos tenga a bien pasar el día ____ para cumplir con las formalidades del finiquito.



Por último informamos, que su situación previsional se encuentra al día, conforme se acredita en la documentación que se acompaña que dan cuenta que sus pagos se encuentran al día.



Saluda atentamente a usted,







___________________________







                   XXXXXX 






           RUT: XX.XXX.XXX-X
c.c. Archivo.

Firma: ___________________________________________

Rut: ____________________________________________

Nombre Trabajador: ________________________________

